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Acceder a la plateforme « Mon espace »

Depuis

Elaborer mon projet de formation ~+  Dynamiser mon activité ~+  Accompagner mes salariés ~+  Verser ma contribution  Offre de services _ ._- Information AKTO

Bl Mes démarches administratives &, Mes abonnements 13t Mes opérations collectives B Mes actions co-financées B Mes autres prajets @ Administration ? Aide

ESPACE REGIONAL DOSSIERS EN RELANCE : 0 0 gsmgggng[:dEENTs A
I Relance Dossiers accordés: 0 0 CONTRATS A TRANSMETTRE
I Relance Dossiers en instruction : 0 TRANSMETTRE DEPASSEMENT A
] Relance Remboursement Direct : 0 0 TRANSMETTRE
Cliquer sur
Z . H DONNEES FINANCIERES : ETT GEDEXTRA
Mes démarches administratives CONSEILLER AlTO
. . I Disponible
Si vous ne voyez pas ce lien, -
. . 20000
contactez votre administrateur a AGENDA
E EVENEMENTS A VENIR : 15000
06 Oct %, Appui pour vos besoins en
compétences 10000

- .
Voir tout l'agenda 0 " -
: Plan & Investissement FPE FSPI FSPICDH [ voir tous les contacts |

ACCORD FORMATION : LES CIPI ET CDPI POUR FINANCEMENT DU 10% RESTANT A CHARGE SUR NOUVELLES CONDITIONS DES DOSSIERS CPF TP
LES ETT DE - T1 SALARIES EN 2020 LA POEC POUR LES SALARIES INTERIMAIRES :

Historiguement, les entreprises de travail temporaire Comme en 2019, les POEC font l'objet d'un finance- Le nouveau décret n° 2019-1549 a été signé le 30 dé-

de moins de 11 salariés pouvaient faire financer leurs... ment dans le cadre du plan d'investissement des co-. cembre 2019. Celui-ci prévoit de nouvelles dispositio...

Voir toutes les actualités

AKTO / 'humain au coeur des services


https://espaceentreprise.faftt.fr/

Acceder a la plateforme « Mon espace »

Enlreprlse Dublic- Jrouillon TF78 » Transmis 0 DRF » Dossiers v : Information AKTO
@ aide

LT

/7 Dépot de piéces

M - .

24 ues (CIPI/CDPI) ne seront plus finangables.

Sélectionner une entreprise
et un public, puis cliquer sur

DRFPOEC::Le die transmission est désormais de 28 jours avant le

CONSEILLER AKTO POLE DE GESTION début de la formation

AKTO CLEA -50: : la DRF et Ia DR sont disponibles
« Nouvelle demande » OPTION STANDARD/ Facturstion
classique
FPETT ire ntrats dont la date
) ontrat pro
OPTION STANDARD / Facturation
classique
Les DRF et DR sont disponibles pour les ETT de moins de 50 salal
CDPI/CIPE
- Possibilité d’établir un second CDPI (voir FAQ CDPI}
- Possibilité de transmettre v demandes de remboursement impac
parle avenant au contrat et 3 la
réclam
- Demande de remboursement complémentaire (35h) disponible via la
DR Plan (Mode d'emploi)
© ASSUJETTISSEMENTS
LIBELLE ANMEE DE DEBUT ANMEE DE FIN
Mains de T salariés 2015
Mains de 10 salariés 2013 04
© AGENCES DE L'ENTREPRISE
SIRET * ADRESSE cP VILLE TELEPHONE
43EITEOIZ00015 55 RUE JOSEPH CUGNOT moo MARBONNE
] Page 1 surl 10 W Enregistrements 1-1surl

ur des services



Acceder a la plateforme « Mon espace »

Cliguez sur « contrat
d’apprentissage », vous
serez redirigé vers la page
d’authentification de la
plateforme « Mon espace »

# *.'i SO ETT CEDEXTRA 2V M Irterimairas W Brouillon 1403 v Transmis 0 DRF v Dossiers v

[E Nouvelle Demande [2]] Synthése Budgétaire #7 Dépot de pigces @ Aide

NOUVELLE DEMANDE

PLAN / INVESTISSEMENT FPETT FPETT - FSP1

° Demande de remboursement o Demande de remboursement
o Deépassement ° Dépas:
° Reste a charge Apprentissage ° Reste & charge Apprentiszage

o Demande de remboursement

o Dépassement

o Demande de rembourserment CDI Intérimaire

o Depassement COI Intérimaine

CONTRAT DE

BROA PROFESSIONNALISATION

o Contrat rat
o wenant au Contrat

° Demande de rembourserment

Cipl CDPI CAR

o Demande de réservation de fonds ° Dermande de réservation de fonds

° Contrat

o Demande de remboursement

° Contrat ° Contrat

° Demande de remboursement o Demande de remboursement

Information AKTO




Inscription et accuell

A\LTO



Inscription sur le service en ligne

1. Se connecter a

2. Cliquer SU@ Minscrire sur monEspace

fat
1] Connexion

L'humain au cceur des services

[ 4
Accéder a monEspace

Adresse e-mail Sécurité - Simplicité
‘ monEspace facilite toutes les

‘ Adresse e-mail démarches liges 4 la

formation.
Mot de passe Intergros u Exclusivement réservé
aux entreprises et a leurs
Mot de passe cabinets comptables.
Se connecter
Mot de passe oublié ? | Minscrire sur menEspace

AKTO / ’humain au coeur des services


https://monespace.intergros.com/login

Inscription sur le service en ligne

Données utiles a l'inscription

|
-

Identifiants a conserver :

1.V, 4k°] monEspace

L'humain au coeur des services

Déconnexion .
- Malil
TIoN ADMINISTRATION ‘ Q
- Mot de passe
1 . .
M'inscrire sur monhEspace
Adresse e-mail *
Mot de passe *
Confirmez le mot de passe *
civilite* O Madame O Monsieur
Nom *
7 N\ yd -
A Données a compléter puis
renom
SIREN *
Téléphone *
Fonction -
[ Je souhaite recevoir lactualité emploi-formation
O J'accepte la charte d'utilisation pour continuer
linscription * ﬂ
*champs obligatoires Retour




Inscription sur le service en lighe

Confirmation d’inscription

1. Un mail automatique est envoyé afin de vous permettre de confirmer votre inscription en cliquant sur le lien.
2. Cliquer sur le lien

ven. 28/12/2017 11:48
noreply.monespace@

Confirmer votre inscription sur monEspace

A monespace

monEspace

. « BONNE MATERIAUX @ MESENTREPRISES | AJOUTER UNE ENTREPRISE ©
Bonjour,

Vous avez effectué une demande d'mscription sur monEspace

Ponir confirmer votre demande seniller clinmer siir le lien ci-dessons -

monespace-test_intergros.com/inscription/399530443/USR_000041190/1514717250/762fd934427c9b52fa07f471e9229fad

Nous vous remercions de votre confiance. @ BO N N E MATE R IAUX
075 780 064

A bientdt sur monEspace

Merci d = dre a mail automati
lerci de ne pas répondre a ce auw que Accés restreint.

Vous disposer d'an accds & “mesVarsccosnts fonmation ot appeontisssge”™

vos interdoouteuns

Contacts Intergros Supervision
(‘ Voo ssaistant de gestion « dossies Sormation contines »  Vignia Lowenca da siva Demander lo proff suparniseur
Votre ssslatant de gestion « contrat de professionnalisation » Fawmsne Moot
Mail de confirmation d'inscription actif pendant 48 heures # Contacter intergros * Contacter le service Client



Inscription sur le service en ligne

Validation d’inscription

1. Un mail automatique est transmis a I'entreprise (administrateur(s)) en parallele afin qu’il active le

compte via le lien contenu dans le mail.

2. L’administrateur doit cliquer s@ ;

Madame, Monsieur,

Nous vous informons iue Jean-Karl Rousseau a fait une demande d'abonnement au compte monEspace Intergros de l'entreprise :

En qualité de superviseur du compte monEspace pour 'entreprise citée en référence, il vous appartient d'accepter ou de refuser cette demande d'abonnement.
Pour votre information, 'abonnement au compte monEspace de l'entreprise permettra au nouvel utilisateur d'effectuer en ligne toutes les démarches liées a la formation. Dans cette
attente, votre collaborateur a uniquement acceés a la déclaration des contributions formation et taxe d'apprentissage pour le compte de 'entreprise citée en référence.

Pour accepter ou refuser cette demande d'abonnement. veuillez cliquer sur le lien ci-dessous :
http://monespace-liv.intergros.com/entreprises/ENT 000370957/manage access/ :

&

1. Vous validez cet abonnement : vous ouvrez ainsi les droits 4 toutes les fonctionnalités de monEspace pour le compte de 'entreprise, par exemple procéder a la demande de

financement d'une formation;
2. Vous refusez cet abonnement.

Vous remerciant pour votre confiance, nous espérons vous accueillir bientdt sur monEspace Intergros.

Meilleures salutations
Intergros

Gerer les acces a MANPOWER FRANCE

= Ajouter un nouvel utilisateur a cette entreprise

@ Utilisateurs

Jean Karl Rousseau " seFyahoo & 101010101 el Abanod ke 20 200t 201% 12
jean Aarl counsnan L_ant 3217340 | 28 64 ! Abannd b 192

jesn-kari rowssean . onave (sl 03test to 67 pe g Gastent Actve

10



L'humain au cceur des services

monEspace

oy ADMINISTRATION ‘ BONNE MATERIAUX & |

mesFormations

mesContrats en
alternance

formation et
| apprentissage

mesVersements

Ecran 1 : Accuell entreprise

(7] Déconnexion

_ e Q

meslinscriptions
clés en main

mes Salariés

BON NE MATERIAUX

[ Informations administratives

SIREN : 075 T80 064

Neadhérent | 216254

Type d'entreprise ;| +10 salariés

Nombre de salariés - Inconnu

CCN : 3044

+ Etablissements

W 075 T80 064 MO35

29403 LANDIVISIAU CEDE>

# Informations techniques

Id Optima

A jour d"Optima

= Valider la création d'un compte

pour un collaborateur de I'entreprizse, voire cabinet

comptable. ..

Ou supprimer un compte existant

Ji2

10 juslied 2019 10:50

Synchroniser

= Contacter Intergros

Accéder aux coordonnées de vos interloculeurs

075 780 064

Contrat 360 [Gérer]

Aucun contral pour Fannée en cours

Contacts

Votre conseiller : Sophia Oliveira
Volre assistant de gestion « contrat de professionnalisation » - Sophiy Oliveira

Abonnements monEspace [Gérer]

(s.dirian{@aniergros.com [ ) Affichage du client

Jean-karl Rousseau (clamebordesg@hotmail.com / 01.01.01.01.01) AfSchage du clienl

=» Contacter le service Client

Wous rencontrez une difficulié, vous avez une
suggestion a faire 7 Intergros vous répondra dans les
meilleurs délais

11

<

11"
Vous avez acces au module mesContrats
en alternance pour :

vos contrats d’apprentissage

tous les dossiers saisis et
I’état de traitement

Vous avez acces aux coordonnées de vos
interlocuteurs :



12

Ecran 2 : Accuell mesContrats en alternance

7] Déconnexion

ON  ADMINISTRATION | BONNE MATERIAUX @ | Recherche Q
I V
mesVersements
. mesContrats en . inti "
mesFormations I altemance I formation et mesinscriptions mes Salariés
== apprentissage clés en main
|

Mes contrats en alternance

Nouveau contrat de
professionnalisation

Mouveau contrat
d'apprentissage

Exporter vers Excel

Rechercher Q Années . 2020 2019 2018 2017 2016
{N° de dossier ou nom d'un salaris) Type de contrat :
Tous [@fe]aligzlcRe =) prof Contrats d'apprentissage
1313591 Du 1 janvier 2019 LU DE ¥ Créé le - 14/01/2019
En attente de pidce  au 1 janvier 2020 vendeur Transmis le - 05/03/2019
(5)
1313593 Du 1 janvier 2019 LA DE % Créé le - 05/03/2019

En attente de pidce  au 1 janvier 2020 VENDEUR Transmis le © 05/03/2019

i)

Vous pouvez maintenant :

» Saisir vos contrats d’apprentissage

Nouveau contrat
d'apprenlissage

» Visualiser tous les dossiers saisis et
I’état de traitement

Contrats d'apprentissage

» Exporter les contrats vers EXCEL

Exporter vers Excel



Saisie d’'un contrat d’apprentissage

ARTO
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Ecran 1 : Donnees employeurs

= Mon contrat d'apprentissage Employeur Privé Public
| B Employeur -
Lieu d'exécution du contrat * 78540, VERNOUILLET (00031) (Principal) ¥ -
& Apprenti{e) & Maitre(s) ~
8 Contrat Si« Autre adresse » renseignée :
Autre adresse

= Récapitulatif Mail automatique transmis au service

Cochez cette case si l'établissement dans lequel est employé le salarié n'est

Pigces justificatives pas dans la liste. Ensuite, vous procédez 4 la saisie de I'adresse. collecte pour vérification
l
Adresse email de I'employeur * Prenom.nom@mail.fr
Nombre de salariés * 15
Type d'employeur * 11: Entreprise inscrite au répertoire des métiers ou au registre ¢ v -
Employeur spécifique * 1: Entreprise de travail temporaire v =
Les champs se remplissent
Code NACE* | 4669C automatiquement.
Niveau CCN 3212 - Travail temporaire IDCC 2378 » | Les données restent modifiables.
Code IDCC Aucun v

* Champs nécessaires pour une demande de financement

RETOUR SUIVANT
TO / humain au coeur des services




Ecran 2 : Données Apprentis & Maitres

d’'apprentissage

= Mon contrat d'apprentissage

Apprenti(e)
= Employsur
& Apprenti(e) & Maitre(s) Nom de naissance * DEVIC
B Contrat
Nom * DEVIC
= Recapitulatif
Piéces justificatives Prénom * HELOQISE
Sexe " Homme @® Femme
Date de naissance * 30/10/1997
(exemple : 17/05/1977)
Adresse e-mail Prenom.nom@mail.fr
Téléphone * 0606060606
Travailleur handicapé * Qui ® Non
Département de naissance ® 75
Commune de naissance * BARIS
Nationalité = Francaise v
Régime social * 2 URSSAF v

15

Si apprenti agé de — de 18 ans (calcul automatique
via la date de naissance) :

Masque permettant la saisie des données liées
au représentant légal :

Représentant Iégal (Renseigner si l'apprenti(e) est mineur non émancipé)

Nom de naissance
Prénom

N et Rue

Code postal

Ville

AKTO / ’humain au coeur des services



Ecran 2 : Données Apprentis & Maitres

16

d’'apprentissage

Adresse de l'apprenti(e)

N et Rue *
Complement d'adresse
Code postal *

Ville *

Situation avant contrat *

Dipléme ou titre le plus élevé obtenu *
Dernier diplome ou titre préparé *
Derniére classe ou année suivie *

Intitulé précis du dernier dipléme ou
titre préparé *

Informations complémentaires pour l'apprenti(e)

18 RUE DES MULINS ﬂ
”~
- | | Données a compléter
75014 ~
PARIS
1 - Scolaire v
41 - Baccalaureat professionnel v
. -
41 - Baccalaureat professionnel v , . ,
= Données a completer
~
01: L'apprenti a suivi la derniJre annJe du cycle de formatione v
BAC PRO COMMERCE

Présentation service en ligne : Contrat d’apprentissage | septembre 2020

AKTO / ’humain au coeur des services



Ecran 2 : Données Apprentis & Maitres

17

d’'apprentissage

Maitre d'apprentissage

Maitre d'apprentissage * OLIVIER CAILLE! Sélectionner votre salarig

Le maitre d'apprentissage désigné ne peut pas suivre simultanement plys

de trois béneficiaires de contrat de professionnalisation, de période de

professionnalisation ou de contrat d'apprentissage (deux bénéficiaires sifle

tuteur est le chef d'entreprise).

Date de naissance * 23121977

(exemple : 17/05/1977)

L'apprenti a 2 maitres d'apprentissage

7 L'employeur atteste sur I'honneur que le maitre d'apprentissage
répond a I'ensemble des critéres d'éligibilité a cette fonclion”

* Charlipg Tiecessaires pour une demande de financement

RETOUR ] [ PRECEDENT ]

SUIVANT

Si 2nd maitre d’apprentissage :

- Masque permettant la saisie des données liées au 2"
= maitre d’apprentissage

Présentation service en ligne : Contrat d’apprentissage | septembre 2020

Possibilité de
V' Sélectionner un salarié si déja enregistre :

Mes Salariés

E 8 salariés Page 1sur1

NOM® DATE NAISSANCE" QUALIFICATION® NIVEAU D'ETUDES” TYPE CONTRAT*
CAILLET OLIVIER 23121977 INGENIEUR ET CADRE Niveau BEF - CAP - CFFA Ter de col
CAILLET TNS CELINE 271071971 DIRIGEANT NON SALARIE Niveau LICENCE ou SUPERIEUR ~ —
DEVIC HELOISE 301011997 Niveau BAC cob
Télécharger la liste Télécharger les Passeports Formation Créer un salarié
V' Créer un salarié :
Edition d'un salarié
Les champs margués d'un ™ sont obligatoires.

Nom *

Nom de naissance

Prénom * ”

Sexe * Homme Femme ™~

Date de naissance * Blocage SI

(exemple : 17/05M1977)




Ecran 3 : Données contrat

=% Mon contrat d'apprentissage
= Employeur
& Apprenti{e) & Maitre(s)

B Contrat

= Reécapitulatif

Pigces justificatives

Contrat d'apprentissage

Type * Caontrat
Mode contractuel de I'apprentissage * Choisir...
Type de contrat ou d’avenant * Choisir...

Numéro du contrat précédent ou du
contrat sur lequel porte I'avenant

Type de dérogation Aucun

Date d’embauche *

Date de signature du contrat

Date de début d'exécution du contrat *

Date du premier jour de travail

Si avenant, date d'effet

Date de fin du contrat ou de la période
d'apprentissage *

Durée hebdomadaire de travail * heures *

Travail sur machines dangereuses ou Oui ™ Non
exposition a des risques particuliers *

Caisse de retraite complémentaire

minutes *

Données a compléter

Données a compléter

18

AKTO / ’humain au coeur des services
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Ecran 3 : Données contrat

Remuneération

1&ére année *

Zeme année *

Salaire brut mensuel *

Mourriture

Logement

Prime panier

du = 26/08/2019

93,( %

du = 01/09/2020

61,( %

79419

au
du SMIC
au
du SMIC
€fjour
£/mois
£€/mois

25/08/2020

79419

25/08/2021

914,06

£/mois

£/mois

Présentation service en ligne : Contrat d’apprentissage | septembre 2020

0%

Calcul automatique (base SMIC) en fonction :

V' Age de l'apprenti
&
vV  Année de formation

G0\

Possibilité de sélectionner SMC :

V' Le salaire de chaque année devra étre
renseigné manuellement

AKTO / ’humain au coeur des services
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Ecran 3 : Données contrat

Formation

Subrogation

Etablissement de formation
responsable ~

Dipléme ou titre visé par I'apprenti *

Code du dipléme *

Intitulé précis de la qualification
préparée *
Organisation de la formaticon
1ére année *
2&me année

Jéme année

4éme année

Inspection pédagogique compétente *

Date d'inscription de I'apprenti *

vl

L'organisme de formation facture directement a Intergros

Indiquer le nom/n® UAI/n® SIREN de 'établissement

Choisir...
Choisir...
du 01/08/2019 au 30/08/2020 500.0
du 01/09/2020 au 30/06/2021 500,0
du 01/09/2021 au 30/06/2022 500.,0
du 01/09/2022 au 31/08/2023 200.0

La date de fin de formation ne peut étre postérieure a la date de fin du
contrat.

Choisir...

01/09/2019

~

La subrogation est
obligatoire

”

~

Le code diplédme permet le calcul automatique
du niveau de prise en charge

”

-~

Se renseigne automatiquement en fonction de :

V' Date de début de contrat
&
V' Date de fin de contrat

AKTO / ’humain au coeur des services
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Ecran 4 : Recapitulatif

& Mon contrat d'apprentissage
B Emplayeur

& Apgrentife) & Maire(s)

B Condrat

[B Pikons jusiificatives

EONNHE MATERIALX

LEMENCEAL
BF 30300

29405 HVISIAL CEDEX
9403 LANDIIS1AL CEDE Courriel ; jkrou
Code IDCC

cihve appliquée : Commernces
0573 (3044)

L'apprentije)

ALEXIE ALEXIS GUITARD

Eugéne Briais Dipl&me oo Gt
Melun

18 Ru

Lee[=} maitred =) d"apprend

ALEXI S ALEXIS GUITARD

e - 010171980

Daile die na
Ler conkral
Emploi Formatian
Type de coniral ou d'avenant : PREMIER CONTRAT AFTRAL
YAFPPRENTISSAGE DE LAPPRENTI
Type de désogation SUPERIELIR A 25 AME : CAS -
SPECIFIOUE PREVUS DANS LE CODE DU TRAVAIL (i 3
- : 2E0E/2012 IR
Ciater de déb al : FRADE2018 .
Oinge ian de la for

DCale de fin du cond ariode d"apprentizsage

du 26062019 au 3122018 - 200,0 hevre:
du 01012030 aw IW042020 - 200,0 hewres

: 33 hewur

11 49B 4T £

Dhuné
Salaire brul

Drabe ffin=cripd;

Subwogation : L

Retour Imprimer le CERFA ef |a liste des piéces a transmettre

Permet la génération du Cerfa FA 13 pré-rempli des
données renseignées lors de la saisie

AKTO / ’humain au coeur des services



Ecran 5 : Cerfa FA 13

Lhumain au eour des servicas

AKTO

Service Alternance

13 boulevard Mont d'Est:

€5 10022

93152 NOISY LE GRAND CEDEX

Contrat d’apprentissage

Paur finaliser la demande de prize en charge ce votre contrat d'spprentissage sur MONESpace, votre
espace sécurisé en ligne, voici les pidces nécessaires & déposer -

*  Le formulaire Carfa FA 13 signé par l'employeur, I'spprenti(e] et son représentant légal
=il est mineur,
= La convention de formation cachetee et signee par les 2 parties,

A fournir également selon les cas suivants -

*  Lattestation du CFA précisant que ls formation dispensée n'entre pas dans | cadre
d'une convention régionale.

“ Pour les jeunes ages de plus de 21 ans

L'Article D. 5222-26. du Code du Travail fixe ls rémunération de F'apprenti sur un
pourcentage du salsire

mum conventionnel [SMC] correspandant & 'emploi
occupé pendant ka premiére année d'exécution du contrat, 5l est supérieur au
zalzire minimum de croissance (SMIC)

& Articles L.6211-1 4 L2114, LE221-1 4 L 6221-2, L 62221 A L. 6222-d4, L. 6223-1 4 L. 6223-0, L. 6224-1 4
L 5224-8 L. 6325-1 3 L 6325-25, L 6332148t L 62431 L. 62434 du Code du travall modifiés par la lo)
pour 1a liperté de chadsir son avenir professionne

BKTO = Réseau INTERGROS

13 bouiorvared du Mont dEst

5 10022 - 93192 Mosy-ie-Crand Cedee

Tel Q174 37 1400

wwrwakiod - warwinkengrascom

DEPUS LE 1™ VR 2080, TOUTE FACTLIRATIDN DO ETRE ADAESSEE AL NOM DE AKTD

R COoNnral O'apprentssage (st LEZ1 1.1 o suvints du code du v Caeta FALY
~ e N Conmrm 0 Avenam

Moo contractuel de [apprentissage | |
LEMPLOYEUR 1 ompioyeur prive J employewr « pubiic «*
Nom ot préaom ou Sdnominetion -

IN'SIREY oo fdlatsunensint o endcuton du conts

BC LA LULT I S JU s K

Adresse de [ étabissement desboution U contrat Type Temployesr - 1111

N Vo I CHMEMIN DU BOUT LAADE Encioyws secfge

Comghienant Cote acthitd e leneprss (NAF) - HEES0
Codepostet il Commune  Grsvouis Effecty satané o [ wotrepene | nes

Tepnone - 5 LN U0 | Tesoopse (A Conmennon colective appioatie - Code IDCC 08 Y comvension | 1 1 | |

Courted - 3 ALTAS JB__ NN Lo HAvas TRMPOSARE Boe 2uTe
“Powr s smployeurs du secieur public. sdhéson e [ oot me spbchoue d mussnce chimece
T
Nom de calssance et prenom Date oo nolssance - L0/ 1
U S0 Departement 0o namsance _ |_|7)
Advesss - N' VOB 9 i OES WA N8 c o
Codepostd FEENM|  Commune | Pass Natonalte - 11 Rogime sockl 12

Teképhane . 07 GO N Do0Me Dénehoer 06 1 1600 Mance ovirioo NNSLace o Knoe
Coumel - JAINSERIRNGRCOLON e Sihation wvart ce costrat (| (1)

Reprosentant 098! (wingwr v arreet o mewys s evaneys! Derruse Spitene ou e prépard 3000 Durribew clises | sl sioww | 11
Nom on s sance o prénom Inatusd precis U dormser ApIMO Ou TIe prépase

Advesse - N* Voe WAL PRO CoMmRCS

Codeposte | 1 | 1 | | Commune Dipiterm ou Sre be phon dleve oblene 411

Nom @0 AaISance of pAenom du maltre @ apprentissaps o1 Date 0 natssance - S04 (1 111%
ALL 3 r

;m&-;a;udmhw‘mn’:: Dt e nbnasncs | 11| (BR

B L wpiopewr atiests s hommneur que o maitre d'apps e pond 4 I' des crivres o sig 4 cette foncson.
LE CONTRAT
Type do contrat ou 0 avenant . 1| Type So dérogation | mrawgrer 3 vme SRTERION § 8% CoTEORS pour TE COWTE

Normiro S contrat préohdent ou & conrat mr legusl pote Fevenact | | 1) 1L LR

Dale Tembauche 00 Rl Ryl Dete de it decdoution s contet - DR ul QUNY S evwnest dule deflel | 1) MR

Date 00 S du Contrat 0w 00 & pénode dapprontesage 1217 148 DU Duste hebdomadaire Su tavad - 1315 howres (00 () mirutes

Traval sur ou A des risques particuliens (N o Unoa

Rémunér anon * Indiquer SMIC o SHC (safaire seininum conventionne)
1" e, du 12 N JAL) S y

913030

T mvte. & 111 NI ROQN au REIDR 0NN 5 LI LLE) S _______°
I e, o faul it LR I N -
S avde & LI I teul LA RAEL T INIARL I - du g
Setalre brut mensusl & Nembasche |

AVartages en natuse | Noustues | LI Privse 00 panker L 1€/ mos

L3 o Hnew

reA NI T e LT MO s VR0 (W

-

Adresas - N' Vole ) TAUX Orpanssation de i formaton
Cimgibnir 1= annse, ou R U QIS su 0T Ui 2
Codeposts: TROPNI  Comrurs - 2 aarde, &y D) OB 24 - O0) 001 202111 E00) heures
Visa de ! O izachet ow wgr o Y warde, Sul 18100 UL TERS RN L A || heures
drncter ) iy
Dats dnscripton de Napprend - 10011 e Sl
H L evployenr stmesie iaposer oe / ey o es * levey o convar
Foitle QRIDTHIBAIH S Frves
Sigranse 3 (weEoyres Supranss o aparecore) SGRInT Ou rEErEsSnTICt NN O / IPCVENAT) PmCUNE)

CADRE RESERVE A L'ORGANISME D'ENREGISTREMENT

N* SIRET de l'organmme 1S213900098.)
Adresse oo longanisme - N* | Voo BOUARVARD MONT URET - O8 1
Codepostal WL EIY Commur - HOSYLE Gl

Diaste Se récupton du dossler Compiet | | Disde S ln dbcawen | | LSRR

\KT]

Numdno J averant

D

22

Edition :
vV Courrier accompagnement

+

vV Cerfa FA 13 pré-rempli
+

V" Notice du Cerfa FA 13

Lhumain au coeur des services
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Ecran 6: Pieces justificatives

=» Mon contrat d'apprentissage
= Employeur

& Apprenti(e) & Maitre(s)

B Contrat

= Récapitulatif

[ Piéces justificatives

Nom du stagiaire ALEXIS |
Signé, c’est indispensable :

Votre contrat comporte-t-il toutes les signatures nécessaires a son enregistrement : celles de I'employeur et du bénéficiaire du contrat
de travail 7

Le cerfa est a insérer aprés I'avoir imprimé (sur I'onglet précédent) et signé

Vous pouviz transmettre
directement les piéces a
l'aide des | 'ens ci-contre.

® Formulaire CERFA Ajouter un fichier

@ Convention de formation Ajouter un fichier

@ Autres documents Ajouter un fichier

Nous mettons a votre
disposition des documents-
types pour vous faciliter :

- Le contrat d'apprentissage

Ajouter un fichier E - Le tutorat

Ajouter un fichier

Ajouter un fichier

A eI ||L.|||'E|1

Ajouter un fichier E

Ajouter un fichier ﬂ

Présentation service en ligne : Contrat d’apprentissage | septembre 2020

Liste des pieces a transmettre qui
peuvent étre directement déposées
sur le service en ligne en cliquant
sur « ajouter un fichier »

Le contrat est désormais visible via

@ mesContrals en
altermance

AKTO / ’humain au coeur des services



Gestion des contrats en cours
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Gestion des contrats

A partir de I'Ecran : Accueil Entreprise

> Cliquer sur @’
AKTO

L'humain au coeur des services

Rechercher

mesContrats en

alternance

7] DEconnexion

Recherche Q

(N* de dossier ou nom d'un salane)

1312 591

En attenle de pibce

1165 472

Prise en charge
acceptée

1342 021

En attente de pigéce
{s) complémentaire

(5)

Du 1 janvier 2019
au 1 janvier 2020

Du 18 seplembre

. mesVersements
N . mesContrats en . Pt .
] mesFormations I alternance I formation et mesinscriptions mes Salariés
= apprentissage clés en main
[
Mes contrats en alternance
Mouveau contrat
Q Années: 2020 2019 2018 2017 2016 de professionnalisation
Type de conirat
Tous  Contrats de prof | Contrals d'apprentissage Nouveau contrat
d'apprentissage
LU DE ® Cré 201 Exporter vars Excel
vendeur Trar e 05032019
FRANCK AIMERICK

2007

au 21 aolt 2019

Du 2 septembre 2019
au 31 aoiit 2021

apprenti complable

controleur de
gestion

NDJAWA NGADI

CHLOE CASSEL

¥ Créeé le : 09/08/2019
Transmis le : 09/08/2019
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Vous pouvez visualiser tous les
contrats saisis et/ ou en cours
avec I'état de traitement.

Etat de traitement :
» En attente de piéce(s)

» En attente de piece(s)
complémentaire(s)
» Prise en charge acceptée



» Cliquer

sur le numéro de dossier concerne @ 1331 38

Gestion des contrats

Dépobt de pieces

207

L'!!_- 1331387

En attente d'envoi
du CERFA

Résumé | Madifier

Du 1 septembre 2019
au 30 juin 2020

JEAN-KARL ROUSSEAU Créé le : 01/07/2019
Tuteur : SANDY CONET Transmis le : 01/07/2019
Piéces du dossier :
@ Convention de formation Ajouter
@ Formulaire CERFA Ajouter
@ Autres documents Ajouter

Dupliquer

Cliquer sur (3

Ajouter pour déposer des pieces

26



» Cliquer

Gestion des contrats

Vérifier 'avancement du dossier

sur le numéro de dossier conce@ 1331387

Frise en charge
accepiee
Résumé | Madifier

Du 1 septembre 2019
au 30 juin 2020

JEAN-KARL ROUSSEAU Créé le - 01/07/2019 [ NOTO |
Tuteur : SANDY CONET Transmis le : 01/07/2019
@ Formulaire CERFA Ajouter Colirriers d'Intergros :
[ SKM_C335119080910320. | % [ 01ACCORDE
y 3 1 semaine, 5 jours
@ Convention de formation Ajouter
@ Autres documents Ajouter
Dupliquer

27

Conformite des piéces déposées et /
ou transmises :

» Code couleur vert : Piece conforme
» Code couleur : Piece

Vous pouvez telecharger I'accord de prise en charge
transmis en cliquant sur @ 0.1 ACCORD E



Coordonnées des assistants de gestion
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Coordonnées des assistants de gestion dédiés aux
entreprises de Travail Temporaire

V' Pour toute interrogation / information sur vos contrats d’apprentissage en cours et/ ou service en ligne,
VOus pouvez joindre :

Entreprises ADECCO / CRIT / MANPOWER / Régions* lle-de-France, Auvergne-Rhone-Alpes,
RANDSTAD / SUPPLAY : Provence-Alpes-Cote d'Azur et Corse
Rabah BERKANE Sanaa TRAD 01 78 37 14 98

Tél.: 0178 37 15 82

Autres régions* (hors DROM)
Magali FAUCHET

*Localisation du siége social de I'entreprise agence 0178371504

Présentation service en ligne : Contrat d’apprentissage | 23.10.2020 AKTO / Lhumain au cceur des services
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