
BRANCHE DES ORGANISMES DE FORMATION

L’EMPLOI DES PERSONNES EN 
SITUATION DE HANDICAP EN 2021

LES ETABLISSEMENTS DE LA BRANCHE

9 110
organismes de 

formation au sein de la 
branche

90%
des établissements de la 
branche comptent moins 

de 20 salariés

ORGANISATION RH ET HANDICAP

1 entreprise sur 5 de moins de 20 salariés
compte au moins un salarié en situation de handicap,
et 85% des organismes de formation assujettis
emploient au moins un salarié en situation de
handicap.

43% des organismes répondants déclarent
mettre en place des actions pour l'emploi des
personnes en situation de handicap. De plus,
9% des structures ont formalisé leur politique
Handicap à travers un accord.

INFORMATION, SENSIBILISATION ET COMMUNICATION

43%
des structures ne savent pas qui 

solliciter pour recruter ou 
maintenir en emploi un salarié 

en situation de handicap.

RECRUTEMENT

91%

Près d’un organisme de 
formation sur deux est à la 

recherche de nouveaux salariés. 
91% pensent que ces postes 

pourraient être pourvus par une 
personne en situation de 

handicap.

MAINTIEN EN EMPLOI ET PREVENTION DE LA DESINSERTION 

25%

1 organisme de formation sur 4 
a été confronté à des 

problématiques de santé de 
salariés nécessitant de mettre en 

place des aménagements de 
poste ou des réorganisations.

POUR ALLER PLUS LOIN …

En 2022, la Branche des Organismes de formation a publié un guide
mettant en avant des bonnes pratiques observées dans certaines
structures ou en proposant l’accès à des ressources complémentaires
(informations législatives, santé au travail…).
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