
Anticiper
ET GÉRER VOS BESOINS EN COMPÉTENCES

Quelles nouvelles compétences pour développer mon

entreprise ?

Anticiper, c’est vous aider à prendre de l’avance pour gérer vos besoins en

compétences.  

Digitalisation, satisfaction client, développement commercial, enjeux de développement

durable… votre conseiller AKTO vous accompagne depuis l’identification de vos besoins,

jusqu’à la création des fiches de poste. 

AKTO vous aide dès aujourd’hui à préparer demain. 

Faire le point sur ma
situation RH

Bénéficier d'un
accompagnement

RH

Rester branché sur
l'actualité emploi-
formation de mon

secteur

Être en conformité
avec mes obligations

emploi-formation

Planifier mes besoins
en formation sur

l'année

Avec AKTO, passez à l’Action avec un Grand A !

Grâce à l’appui de votre conseiller AKTO, vous êtes accompagné à chaque étape de votre projet

Contacter mon conseiller AKTO

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https://www.akto.fr/contact/#pour-toute-autre-question-etre-accompagne-dans-votre-projet-echanger-autour-d-un-partenariat-nous-vous-invitons-a-contacter-votre-conseiller-en-region


Découvrez nos autres services

ET INTÉGRER DE NOUVEAUX
TALENTS

ET FACILITER LA MONTÉE EN
COMPÉTENCES

ET FINANCER VOS FORMATIONS
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https://www.akto.fr/attirer/
https://www.akto.fr/accelerer/
https://www.akto.fr/activer/

