
Accélérer
ET FACILITER LA MONTÉE EN COMPÉTENCES

Comment développer les compétences des salariés ? 

Accélérer, c’est vous aider à passer à l’action pour développer les compétences des

salariés, les fidéliser et répondre à vos enjeux.

Élaborer votre stratégie de formation, accéder à une offre de formation conçue par votre

branche, accompagner les salariés fragilisés… votre conseiller AKTO est l’expert le plus

qualifié pour vous guider.

AKTO vous accompagne pour faire de la formation un levier de développement.

Élaborer ma
stratégie de
formation

Connaître les
formations

certifiantes de mon
secteur

Organiser et mettre
en place mes
formations

Accompagner les
salariés fragilisés
dans leur emploi

(handicap,

illettrisme…)

Avec AKTO, passez à l’Action avec un Grand A !

Grâce à l’appui de votre conseiller AKTO, vous êtes accompagné à chaque étape de votre projet

Contacter mon conseiller AKTO


Découvrez nos autres services

ET GÉRER VOS BESOINS EN
COMPÉTENCES

ET INTÉGRER DE NOUVEAUX
TALENTS

ET FINANCER VOS FORMATIONS
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https://www.akto.fr/contact/#pour-toute-autre-question-etre-accompagne-dans-votre-projet-echanger-autour-d-un-partenariat-nous-vous-invitons-a-contacter-votre-conseiller-en-region
https://www.akto.fr/anticiper/
https://www.akto.fr/attirer/
https://www.akto.fr/activer/
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