
Nos services et événements dédiés

Pour mener à bien notre mission d’OPCO à vos côtés, AKTO vous invite à participer à des

événements pour vous informer des transformations qui impactent nos secteurs

d’activité en vue d’adapter votre offre de formation aux évolutions de leurs activités et de

leurs métiers.

AKTO met également à votre disposition des outils et ressources pour développer votre

activité et faire connaître votre offre.
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Participez à nos événements pour rester en contact tout au long de l'année

Les événements en région

Nos équipes, réparties sur tout le territoire

(hexagone et outre-mer), animent

régulièrement des webinaires et des

ateliers à destination des entreprises mais

aussi des prestataires de formation sur de

nombreux sujets : développement de

l’alternance, modalités de gestion

administrative, emploi des personnes

handicapées, appui au recrutement …)

Pour connaitre les événements proches de

chez-vous et vous inscrire, rendez-vous sur

notre agenda.

Vous ne recevez pas nos invitations par e-

mail ?

Perspektiv’Alternance

Dans chaque région,

Perspektiv’Alternance est l’occasion de

réunir l’ensemble des CFA, les organismes

de formation en alternance ainsi que les

prescripteurs de l’emploi afin de leur

apporter une vision concrète et

territorialisée des besoins en recrutement

et de formation des entreprises de nos

branches.

Notre objectif est de réussir ensemble le

développement qualitatif de l’alternance

et de donner les clés pour anticiper et

adapter l’offre de formation aux besoins

des entreprises de la région.

Ces rendez-vous ont lieu chaque année et

sont animés par les équipes d’AKTO en

hexagone et en outre-mer (1

événement/région).

Vous souhaitez recevoir nos invitations ?

Aktiv’Alternance

Aktiv’Alternance sont des ateliers de

réflexion proposés par AKTO dans chaque

région, en hexagone et en outre-mer.

Ils réunissent à chaque session une

quinzaine d’organismes de formation

et/ou de CFA dans le but d’échanger,

d’améliorer ou proposer des solutions

autour de thématiques identifiées en vue

de partager ensuite les outils et pistes

d’amélioration au plus grand nombre.

Les 4 thématiques 2025 :

Les ateliers sont en cours et les

conclusions de leurs travaux seront

publiées début 2026 via notre Newsletter

spéciale alternance ! En attendant, vous

pouvez consulter le bilan de ateliers

réalisés en 2024

Vous êtes intéressé pour participer à l’un

de nos AKTIV ‘Alternance ?

La prospective métiers : présentation

de l’Observatoire AKTO et des

ressources mobilisables ;



La diversification des publics : les

actions mises en œuvre par AKTO en

faveur du handicap ;



La qualité et l’évolution de l’offre de

formation : comprendre et agir sur les

ruptures de contrat ;



La sécurisation des parcours en

alternance : information sur les

partenariats signés afin de favoriser

l’orientation des jeunes vers les

formations en apprentissage

préparant aux métiers des branches

d’AKTO ; présentation du programme

national des compétences de base

AKTO.


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https://observatoire.akto.fr/
https://www.akto.fr/developper-les-savoirs-de-base-des-salaries/developper-les-competences-de-base/
https://www.akto.fr/developper-les-savoirs-de-base-des-salaries/developper-les-competences-de-base/
https://www.akto.fr/developper-les-savoirs-de-base-des-salaries/developper-les-competences-de-base/


Abonnez-vous à la News’alternance AKTO

Tous les 3 mois recevez de l’information pour vous aider à développer l’alternance au sein de votre organisme de

formation : outils opérationnels, informations juridiques, projets innovants, événements dans votre région …

Je m’abonne en 3 clics


Le site observatoire des métiers et des certifications pour bien connaitre nos

branches et leurs évolutions

Etudes prospectives, données statistiques, fiches métiers, certifications créées par les branches professionnelles…,

Le site Observatoire met à votre disposition de nombreuses ressources utiles pour :

Affiner votre connaissance des métiers des branches d’AKTO et leurs évolutions


Orienter les bénéficiaires de formation vers les secteurs et métiers qui recrutent


Découvrir les certifications de nos branches afin d’enrichir votre catalogue de formation


Anticiper les évolutions à venir sur les métiers afin d’adapter votre offre de formation


Découvrir le site et accéder à toutes les ressources

observatoire.akto.fr

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https://www.akto.fr/newsletter/
https://observatoire.akto.fr/


Des outils clé en main pour accroitre votre visibilité

Un kit de promotion des métiers et

de l’alternance

Nous faisons la promotion des métiers des

branches professionnelles du périmètre

d’AKTO auprès des jeunes, des

demandeurs d’emploi et des salariés en

reconversion avec des campagnes de

communication #ICICESTMAPLACE et notre

site icicestmaplace.akto.fr

Pour faire connaître l’alternance et des

métiers qui recrutent auprès de vos

publics, nous mettons à votre disposition

des outils : fiches métiers, posts réseaux

sociaux, vidéos, témoignages, articles,

quizz. Vous pouvez intégrer ces outils à

votre site internet, dans vos

communications, ateliers et présentations,

etc.

 

Proposer votre offre de formation

aux entreprises relevant d’AKTO

Espace Formation est un service en ligne

proposé par AKTO aux entreprises afin de

favoriser l’accès de leurs salariés à une

large offre de formations dites ‘collectives’

 !

Formations spécifiques à ses métiers ou

généralistes, plusieurs branches

professionnelles ont choisi de

sélectionner, via appel d’offre, les

formations mises à disposition des

entreprises en fonction de ses priorités et

des besoins des entreprises et des

salariés.

Si vous souhaitez proposer votre offre de

formation via Espace Formation, vous

devez au préalable être sélectionné par

AKTO dans le cadre d’appels d’offre !

Répondez à nos appels d’offre pour les

actions collectives ‘Espace Formation’

Faire connaître votre organisme de

formation en alternance

AKTO met à disposition des jeunes et des

entreprises une cartographie de l’offre de

formation en alternance

(professionnalisation et apprentissage)

existante en hexagone et outre-mer.

Issues des bases de données AKTO et du

Centre Inffo, cet outil est régulièrement mis

à jour et enrichi avec vos contributions.

Ainsi, lorsqu’un jeune ou une entreprise

consulte l’un des sites d’AKTO

(icicestmaplace.akto.fr et akto.fr, il est

orienté vers la cartographie interactive

pour trouver les établissements de

formation à proximité, dont le vôtre !
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https://icicestmaplace.akto.fr/
https://espaceformation.akto.fr/

