
La formation de tuteur

Qu’est-ce que la formation du tuteur ?

Accueillir un nouveau salarié dans les meilleures conditions, cela ne s’improvise pas ! Afin

de vous accompagner dans votre mission de tuteur ou de maître d’apprentissage, AKTO

met à votre disposition un guide de bonnes pratiques et une offre de formation à la

fonction tutorale, en présentiel ou à distance.

des bénéficiaires trouvent

l'accompagnement utile en entreprise

90  %

Pourquoi se former à la fonction tutorale ?

Acquérir les méthodes d’accompagnement et prendre en main les outils
Apprendre à transmettre ses savoir-faire professionnels
Organiser l’activité de l’alternant en entreprise et en lien avec l’organisme de formation
Évaluer et suivre la progression de l’alternant dans l’entreprise

 Bon à savoir

Certaines branches professionnelles ont rendu obligatoire la formation du tuteur ou du maitre d’apprentissage.
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Comment la formation est-elle financée ?

C’est votre entreprise qui finance la formation et qui se charge des démarches de demande de prise en charge.

Découvrez le guide pratique pour les tuteurs et maîtres d’apprentissage

Ce guide s’adresse principalement aux tuteurs ou maîtres d’apprentissage désignés dans le cadre des contrats en

alternance, mais il s’adapte à toutes situations de tutorat. Il vous sera utile dès lors que vous êtes chargé d’accueillir,

d’intégrer, d’accompagner, de transmettre vos compétences et d’évaluer un salarié dans votre entreprise.

Télécharger le guide pratique

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https://www.akto.fr/akto_guide_pratique_tuteur-maitre-dapprentissage/

