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Sinscrivant dans la dynamique du plan #1jeunelsolution, AKTO sassocie a Pole emploi

et NQT, et avec la participation de [Apec, afin dunir leurs forces pour proposer des solutions
dalternance aux jeunes. Sont concernés les jeunes souhaitant signer un contrat dalternance,
un contrat dapprentissage ou un contrat de professionnalisation

Ensemble, les partenaires réuniront des entreprises et des acteurs de linsertion professionnelle
autour du salon en ligne « Révéle ton talent : spécial alternance » dédié a l'alternance des
jeunes.

Du 31 mars au 19 avril 2021, candidats et entreprises pourront se rencontrer virtuellement
depuis la plateforme « Salon en ligne » de Péle emploi, pour signer un contrat dalternance, un
contrat dapprentissage ou un contrat de professionnalisation. Des séquences animées par les
partenaires de lemploi rythmeront ces trois semaines du salon pour conseiller les jeunes dans
leurs recherches
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Révele ton talent Spécial Alternance Lien candidat
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