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Descriptif :

Type de contrat :

CDI

Au sein de la Direction Secrétariat Général, vous avez pour mission dappuyer les branches
Région : AKTO afin de construire et animer les sections paritaires, professionnelles et d assurer la
coordination du déploiement des décisions dans le réseau Akto en lien étroit avec la direction

Ile-de-France . .
du réseau territorial.

. . . Activités Principals
Direction rattachée : CHNIESS Frincipales

Secrétariat général Vv Accompagner les branches dans [élaboration et la mise en ceuvre de leurs politiques
emploi/formation

Vv Etre en appui et en veille sur les aspects juridiques et techniques liés a ces branches

Vv Animer les sections paritaires et professionnelles (SPP) et participer le cas échéant aux
commissions paritaires nationales pour lemploi (CPNE)

Vv Conseiller lors de [élaboration des budgets, en assurer le suivi

v Etre garant de la fiabilité des données

v Participer a lélaboration des études, veiller a leurs réalisations

Vv Garantir le deploiement de la politique de branche dans les territoires

Vv Capitaliser les remontées terrain des entreprises de la branche notamment TPE et PME en
lien avec léquipe Grands Comptes

Vv Former, outiller et accompagner le réseau avec les équipes terrain en contact avec les
entreprises de branche

Vv Assurer la communication vers les instances Akto et le site internet

Profil recherché:
Compétences métiers Compétences comportementales
-Maitrise des relations paritaires -Communication interpersonnelle
-Connaissance de lenvironnement paritaire -Capacité danalyse
technique et institutionnel des OPCO
- Capacité dadaptation
- Connaissance du secteur dactivité
Hétellerie Restauration - Sens des responsabilites
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