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AKTO en Bretagne, lancement de Parcours TH: Un outil indispensable pour
lintégration du handicap en entreprise

AKTO se mobilise aupres des acteurs clefs du handicap en faveur de linsertion des personnes

Horaire(s) : en situation de handicap.

9h00-9h45
Le projet Parcours TH consiste a créer des conditions favorables a laccueil et au recrutement

de personnes en situation de handicap grace la professionnalisation dun référent handicap
Type d'événement : dans votre entreprise !

Webinaire
Au programme :

Adresse : Vv AKTO et le handicap
Evénement en ligne v Parcours TH en bref

Vv Présentation des partenaires et des outils

Secteur(s) :

Tous les secteurs scrire V'

Evénement ouvert aux :

Entreprises

Ces éveénements peuvent vous intéresser

® TOULOUSE
3 OCCITANIE

Job Dating a
Toulouse, métiers de
la Restauration

Vous avez des besoins de
recrutement sur les
métiers de la

Restauration ? AKTO et ses
partenaires vous invitent au
Job Dating Place a l[Emploi
dans votre Halle METRO a
Toulouse...

Voir plus -
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Partenaire AGEFIPH -
Les1l/12de
l'’Agefiph : Handicap,
apprentissage et
alternance, l'offre de
L'Agefiph évolue en
2022

Une chance pour tous, un
avenir pour chacun Pour
les personnes en situation
de handicap comme pour
les employeurs,
lalternance constitue un
vrai atout pour construire
ensemble leur avenir.
Quil...

Voir plus -

2 NOUVELLE-
AQUITAINE

Atelier RH APEC:
«Développer sa
marque employeur>
(87,19, 23,16)

L'APEC vous propose un
temps dinformation et
deéchange sur le
développement de la
margque employeur.
Latelier est constitué dun
groupe restreint, sur une
durée adaptée, pour
sensibiliser a la démarche...

Voir plus —

171


https://app.livestorm.co/akto-1/akto-en-bretagne-lancement-de-parcours-th-un-outil-indispensable-pour-lintegration-du-handicap-en-entreprise?type=detailed
https://app.livestorm.co/akto-1/akto-en-bretagne-lancement-de-parcours-th-un-outil-indispensable-pour-lintegration-du-handicap-en-entreprise?type=detailed
https://www.akto.fr/
https://www.akto.fr/agenda/
https://www.akto.fr/agenda/job-dating-a-toulouse-metiers-de-la-restauration/
https://www.akto.fr/agenda/job-dating-a-toulouse-metiers-de-la-restauration/
https://www.akto.fr/agenda/partenaire-agefiph-les-11-12-de-lagefiph-handicap-apprentissage-et-alternance-loffre-de-lagefiph-evolue-en-2022/
https://www.akto.fr/agenda/partenaire-agefiph-les-11-12-de-lagefiph-handicap-apprentissage-et-alternance-loffre-de-lagefiph-evolue-en-2022/
https://www.akto.fr/agenda/atelier-rh-apec-developper-sa-marque-employeur-87-19-23-16/
https://www.akto.fr/agenda/atelier-rh-apec-developper-sa-marque-employeur-87-19-23-16/

