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La partie « Rémunération » du contrat dapprentissage pose question a de nombreux
employeurs et/ou entreprises souhaitant employer des apprentis.

Lapprenti percoit une rémunération déterminée en pourcentage du salaire minimum
Horaire(s) : interprofessionnel de croissance (SMIC) ou du Salaire Minimum Conventionnel (SMC) de la
10H30 - 11H30 convention collective dont dépend lentreprise dans laquelle celui-ci est embauché.
Découvrez notre méthode pour calculer la bonne rémunération valable pour votre
Type d'événement : apprenti.

Webinaire Nous allons tenter lors de ce webinaire de lever les doutes et répondre a toutes vos
interrogations sur le sujet.

Adresse :
Au programme :

Evénement en ligne

Vv Notre méthode basée sur 4 questions a se poser pour déterminer la bonne

rémunération de votre apprenti, et que nous détaillerons.
Secteur(s) :

Tous les secteurs = Quelle est la durée normale du cycle de formation ?
= Quelle est la duree du contrat ?
Evénement ouvert aux : — Lapprenti était-il déja en contrat dapprentissage avant la signature du contrat ?

Entreprises — Quel est lage de lapprenti ?

Vv Une fois sa rémunération déterminée, comment dois-je compléter la partie rémunération
du CERFA ?

Vv Enfin, nous évoquerons les cas de majoration possibles et les outils qu' AKTO met a votre
disposition pour vous aider dans vos calculs
Vos outils alternance

Foire aux questions Alternance

Animateur : Mamadou Doucouré, Charge de mission AKTO IDF

Animatrice : Florence Carpentier, Conseillere AKTO IDF
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Ces éveénements peuvent vous intéresser
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#ALTERNANCE #AKTO solution efficace pour

LES BONS TUYAUX AKTO
en Bretagne organise une
série de webinaires a
destination de ses
entreprises adhérentes.
Cet événement en ligne
aborde des thématiques
en lien avec

lalternance sous un format
court...

Voir plus —

Alternance

La saison de lalternance se
prépare et de nouvelles
entreprises tentent ce pari
gagnant pour recruter et
former leurs nouveaux
collaborateurs. Léquipe
AKTO Provence-Alpes-
Cote dAzur se mobilise
pour vous répondre...

Voir plus —

optimiser et diversifier vos
recrutements. Des

aides financieres
encouragent ces dispositifs
(contrats de
professionnalisation et
dapprentissage). Vous
voulez en savoir plus ?

Voir plus —
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