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29
JUN

Horaire(s) :

9h - 10h

Type d'évènement :

Webinaire

Adresse :

Événement en ligne

Secteur(s) :

Propreté et services

Evénement ouvert aux :

Entreprises

S'inscrire 

Vous recherchez à recruter autrement, élargir votre sourcing ?

Vous êtes dans une démarche RSE active ?

 

AKTO est pilote du programme HOPE (Hébergement, Orientation et Parcours vers

l’Emploi) qui vise la formation et l’insertion professionnelle de réfugiés sur des métiers

en tension.

Ce dispositif qui signifie aussi  » espoir  » est une solution innovante pour recruter et

capter de nouveaux profils.

Pour en savoir plus, participez au webinaire.

Au programme :

 

Complément d'informations :

Webinaire à destination des Entreprises de la Propreté situées sur Montpellier et ses

environs.

Pour recevoir le lien de connexion au webinaire, merci de vous inscrire avant le 27 juin

S'inscrire 

Nos partenaires :

Diversifier vos recrutements : Intégrer un salarié réfugié !

 
RECRUTER ET INTÉGRER DES SALARIÉS

OCCITANIE

RETOUR Accueil / Agenda / Diversifier vos recrutements : Intégrer un salarié réfugié ! Mise à jour : 07/06/2022
 A+ 



 A-

2022

Présentation du programme HOPE
Présentation du parcours de formation
Retour d’expérience

Animation : 


Clara AURIAC, Chargée de mission réfugiés


Valérie NICOL, Conseillère formation


Laurent CUEILLE, Directeur du centre Afpa de Saint-Jean-De-Védas 


Déborah LASSELIN, Responsable Projets Afpa



https://forms.office.com/r/FS0VHXMz0r
https://forms.office.com/r/FS0VHXMz0r
https://www.akto.fr/
https://www.akto.fr/agenda/

