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Recruter de nouveaux salariés

26/09/2022

Vous avez besoin de main d’œuvre qualifiée mais vous rencontrez des di�icultés

à recruter ?

AKTO met en place des programmes spécifiques à destination de publics éloignés de l’emploi pour les préparer à mieux

intégrer l’entreprise.

Ces programmes vous permettent de recruter des futurs professionnels qui seront plus vite opérationnels, de diversifier vos

pratiques de recrutement, vos profils.

Découvrez nos programmes vous permettant de recruter facilement de nouveaux salariés tout en misant sur la diversité !

La force de nos programmes est l’animation coordonnée des acteurs, et notamment la mise en relation avec les entreprises sur

les territoires en mobilisant les outils formation comme levier d’inclusion…. Les POEC, les contrats en alternance, le contrat de

professionnalisation expérimental… sont autant de leviers pour faciliter l’emploi de ces publics.

Attirer, c’est vous aider à adopter les bons

réflexes pour intégrer de nouveaux talents.

En savoir plus 

https://www.akto.fr/attirer/
https://www.akto.fr/attirer/

