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2 500 formations accessibles sur Espace Formation

Pour faciliter la montée en compétences des salariés, AKTO met à votre disposition une offre de formation sélectionnée

selon les priorités des branches professionnelles afin de répondre à vos principaux besoins.


Plus de 2 500 formations courtes et opérationnelles (ex : sauveteur secouriste du travail (SST), Excel, gestion de projets, etc.)

sont accessibles en présentiel ou à distance avec une inscription et des démarches simplifiées en ligne.

Accéder à Espace Formation 

La formation, un levier indispensable pour faire face aux transformations de

votre secteur

Pour maintenir un salarié à son poste de travail, lui permettre

d’évoluer vers de nouvelles fonctions ou encore lui apprendre

de nouvelles techniques, la formation est un levier

indispensable.

En plus de vous permettre de fidéliser les talents de votre

entreprise, la formation vous aide à répondre aux enjeux de

transformations actuelles (numériques, environnementales,

sociales). Elle s’avère donc un véritable atout pour maintenir

voire dynamiser votre activité.

AKTO vous aide à y voir plus clair !

Que vous ayez déjà identifié le projet de formation à mettre en

place ou que vous en soyez au début de votre réflexion. Il est

important de se poser les bonnes questions, et… d’y répondre !

Par où commencer pour mettre en place un projet ? Quel

dispositif de formation sera le plus adapté ? Quelle formation

choisir ? Quel diplôme peut-on valider ? Comment bien

organiser la formation ?

Respirez… AKTO vous oriente et vous aide à mettre en place vos

projets de formation…

https://espaceformation.akto.fr/
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Accélérer, c’est vous aider à passer à

l’action pour développer les compétences

de vos salariés, les fidéliser et répondre à

vos enjeux.

En savoir plus 

https://www.akto.fr/accelerer/
https://www.akto.fr/accelerer/

