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Appuyer les branches et accompagner les

entreprises et les salariés dans leurs projets

Ce sont plus de 1 000 salariés qui accompagnent au quotidien 330 000 entreprises et

3,4 millions de salariés en hexagone et dans les territoires d’outre-mer :  Guadeloupe,

Guyane, Martinique, La Réunion, Mayotte, Saint-Barthélemy, Saint-Martin, Saint-

Pierre et Miquelon.

Sous l’égide des 21 branches et au cœur des territoires, AKTO observe les

transformations à l’œuvre et accompagne les entreprises et les salariés dans

l’évolution de leurs activités et de leurs métiers.

Rendre la formation accessible à tous, favoriser l’insertion dans l’emploi,

développer l’alternance
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Accompagner les entreprises dans leurs projets visant à renforcer les

compétences et les qualifications des salariés afin de sécuriser leurs

trajectoires professionnelles
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Créer des synergies entre les acteurs de l’orientation, de l’emploi et de la

formation pour démultiplier l’impact de nos actions
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Faciliter et déployer les actions destinées à amplifier l’accès et le maintien

dans l’emploi des publics prioritaires
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