ICIC’ESTMA PLACE

RESPONSABLE DE POINT DE VENTE

T[ ﬂ Secteur: @ Insertion professionnelle :
(> Restauration collective G B E—
Affinité - Vs I]? Perspectives d'évolution :

) 1 1 )

Diriger une équipe, un projet

Niveau d'étude conseillé :
o BAC +2

Le responsable point de vente a en charge I'animation de son point de vente en dynamisant son équipe pour developper le chiffre
d’'affaires et optimiser les ventes, et en s‘assurant de la satisfaction du client.

Les missions >

v Organisation du travail et supervision de I'equipe

v Mise en ceuvre des protocoles d’hygiene et de sécurité

Vv Animation commerciale dans la zone de vente

Vv Gestion des stocks, de la caisse, passation de commandes

Vv Pilotage des indicateurs de gestion

Le lieu de travail >

Vv Enseigne de restaurants collectifs comme restaurants d’entreprises, d'administration, cantines scolaires, medico-sociaux,
universitaires, etc.

Les qualités requises >
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https://icicestmaplace.akto.fr/restauration-collective/

ICIC’ESTMA PLACE

Vv Sens du relationnel
v Commercial
v Organisation

Vv Rigueur

Les formations possibles

Niveau Bac +2:

Vv BTS Management en hétellerie — restauration

Vv BTS Management commercial opérationnel

Vv BTS Comptabilité et gestion

Certification :

Vv Titre professionnel Manager d'Unité Marchande

Les possibilités d’évolution

v Directeur(ice) de restaurant

Vv Gérant(e)
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https://icicestmaplace.akto.fr/trouver-une-formation/?formation=BTS%20Management%20en%20h%C3%B4tellerie%20-%20restauration
https://www.akto.fr/campagne-alternance/trouver-une-formation/?formation=BTS%20Management%20commercial%20op%C3%A9rationnel
https://icicestmaplace.akto.fr/trouver-une-formation/?formation=BTS%20comptabilite%20et%20Gestion
https://icicestmaplace.akto.fr/trouver-une-formation/?formation=Titre%20professionnel%20Manager%20d%E2%80%99Unite%CC%81%20Marchande

